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“Bisogna escludere
dall’imponibile le
quote pagate per
assistenzae
pensione privata”

LUISA GRION

ROMA — 1l governo ci metta la
faccia e non deleghi alle parti so-
ciali la soluzione di un problema
fondamentale per tornare alla
crescita. La produttivita, secon-
do Confcommercio, non & que-
stione da risolversi in un tavolo
fra aziende e sindacati. Serve il
ruolo centrale di Palazzo Chigi e
ilsuoimpegnoadefiscalizzare gli
aumenti salariali legati alle parti
flessibili del lavoro (straordinari,
festivi, domenicali) e ad esclude-
re dall'imponibile fiscale e con-
tributivo il «welfare contrattua-
le», ovvero quelle quote che im-
prese elavoratori gia versano per
integrare |'assistenza sanitaria o
lapensione.

Ai commercianti la piega pre-
sa dai primi incontri convince
poco. Confindustria, infatti, cen-
trail temasul rinnovo del model-
lo contrattuale, «ma per quanto
ciriguarda quello ¢ in punto gia
superato»dice Francesco Rivolti,
direttore generale dell’associa-
zione.«Non cisonosolole grandi
aziende e il caso Fiat, ci sono an-
che i4 milioni e mezzo dilavora-
tori che fanno capo alle nostre
impreseead accordiben piitmo-
dernidiquellicuisiriferisce Con-
findustria».Ilriferimentoeall’in-
tesa sul terziario rinnovata lo
scorso anno con Cisl e Uil (Cgil
non ha firmato) che ha regolato
temi come i permessi (perinuo-
vi assunti le 72 ore previste arri-
vano a regime solo dopo quattro
anni) e I'assenza per malattia (la
quota coperta dall’azienda per
quelle riferite ai primi 3 giomi si

riduce fino a scomparire dalla
quarta assenza). Temi che Conf-
commercio ha incassato e che
vorrebbe ora superare per parla-
re dei «meccanismi che possono
incrementare la produttivitar.

Le proposte che i commer-
cianti portano al tavolo sono
quattro e chiamano diretta-
memte in campo il governo («la
sua presenza silente non ci con-
vince») . Prima di tutto chiedono
didetassare gli aumentilegati al-
I'introduzione di clausole elasti-
chenel part-time (peresempiolo
spostamento di turno) enellavo-
rofestivo, domenicale e straordi-
nario (sul quale inrealta gia il go-
verno sembra orientarsi). Poi, se-
condo I'associazione, & necessa-
rio «escludere dall'imponibile fi-
scale e contributivo di imprese e
lavoratori le quote destinate al
welfare contrattuale, in partico-
lare quelle per I'assistenza sani-
taria e la previdenza comple-
mentare». «Si tratta di fondi che
gia contribuiscono al conteni-
mento della spesa pubblica, tas-
sarli & ingiusto» commenta Cof-
commercio.«Noiabbiamointro-
dotto, in entrambi i casi, modelli
altamente avanzati, ma il gover-
no fa finta di non accorgersenen.
Lealtre due proposteriguardano
«’eliminazione di automatismi
come gli scatti d’anzianita per
destinarelestesserisorse apremi
di produttivita». Si chiede di
escludere dal fisco anche «i pre-
mi legati alla produttivita rag-
giunta dal singolo lavoratore». Si
sa che nella pratica quando un
commesso o unbaristasono par-
ticolarmente bravi il datore dila-
voro, per trattenerlo, «arrotonda
in nero». Detassare il premio ad
personam, secondo i commer-
cianti, spingerebbe all'emersio-
ne di questo reddito evaso.
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LaConfcommercio chiede la detassazione degli aumenti salariali legati alle parti flessibili del lavoro
“Mail governo non puo ritirarst
dal negoziato sulla produttivita”




